Проект
Примерная программа 9-дневного с круглосуточным пребыванием профориентационного лагеря «Профессиональные каникулы»
Участники: учащиеся 5-11-х классов

	День
	Примерное содержание
	Межведомственное взаимодействие

	1 день


	Утро

1. Заезд, расселение, презентация плана работы на смену
День

1. Занятие с элементами тренинга «Знакомимся, играя» - проводит педагог-психолог;

2. Профессиональная диагностика участников лагеря (совместно с Региональным центром тестирования и профессиональной ориентации учащейся молодежи).
Вечер 
Подведение итогов дня.
	1. Региональный центр тестирования и профессиональной ориентации учащейся молодежи

	2 день

сфера бизнеса и права
	Тематический день. Сфера бизнеса и права

Утро

1. Экскурсия в учебные заведения;
2. Посещение организации (банка, суда, нотариата, юридической консультации);
3. Проведение круглого стола с юристами, бизнесменами  «Бизнес и право – перспективы и пути развития».
День

1. Подготовка буклетов «Профессия юриста», «Я – бизнесмен» и др.
2. Бизнес-игра 
Вечер

1. Презентация буклетов «Профессия юриста», «Я – бизнесмен» и др.

2. Занятие с элементами тренинга ««Мы – одна команда!» - проводит педагог-психолог;
3. Анкетирование «Сфера бизнеса и права»;
4. Подведение итогов дня.
	Учебные заведения:
1. УО «Гомельский государственный университет им. 
Ф. Скорины»;

2. УО «Белорусский государственный университет транспорта»;

3. УО «Государственный технический университет им. П.О.Сухого»;

4. УО «Международный институт трудовых и социальных отношений. Гомельский филиал»;
5. УО «Белорусский торгово-экономический университет потребительской кооперации»;
6. УО «Гомельский аграрно-экономический колледж»;
7. УО «Гомельский торгово-экономический колледж Белкоопсоюза»

	3 день


	Тематический день. Социальная сфера (медицина).
Утро

1. Экскурсия в учебные заведения;

2. Подготовка профилактической акции.
День 

1. Проведение профилактической акции в учреждении здравоохранения (больницы, поликлиники)
2. Проведение встречи с врачами-специалистами «Мы для медицины или медицина для нас».

Вечер

1.  Форум-театр 
2. Анкетирование «Социальная сфера. Медицина»;

3. Подведение итогов дня.
	Учебные заведения:

1. УО «Гомельский государственный медицинский университет;
2. УО «Гомельский государственный медицинский колледж»;

3. УО «Мозырский государственный медицинский колледж»;

4. УО «Гомельский государственный университет им. Ф. Скорины»;
5. УО «Гомельский государственный педагогический колледж им. Л.С.Выготского;

6. УО «Мозырский государственный педагогический университет им. 

И.П.Шамякина»

7. УО «Речицкий государственный педагогический колледж».

	
	Тематический день. Социальная сфера (педагогика).

Утро

1. Экскурсия в учебные заведения;

2. Подготовка игровой программы, занятия.

День 

1. Проведение игровой программы, занятия в  учебном заведении (школа, лицей, колледж)
2. Проведение беседы с учителями «Учитель: профессия или призвание?» 
Вечер

1. Форум-театр; 
2. Анкетирование «Социальная сфера. Медицина»;
3. Подведение итогов дня.
	

	4 день 

аграрная сфера
	Тематический день. Аграрная сфера.
Утро

1. Экскурсия в учебные заведения 
2. Выезд в агрокомплекс, оранжерею, теплицу и т.д.
3. Проведение ток-шоу с представителями профессий аграрной сферы «Вопрос-ответ»
День
1. Создание проекта по сохранению  экологической среды;
2. Кинолекторий с обсуждением
Вечер
1. Занятие с элементами тренинга «Коллаж профессий» - проводит педагог-психолог;

2. Анкетирование «Аграрная сфера»;

3. Подведение итогов дня.
	Учебные заведения:
1. УО «Гомельский аграрно-экономический колледж»;

2. УО «Гомельский государственный профессиональный аграрно-технический лицей»;

3. УО «Речицкий государственный аграрный колледж»;

4. УО «Речицкий государственный аграрно-технический лицей».

	5 день


	Тематический день. Инженерно-строительная сфера. 
Утро
1. Экскурсия в учебные заведения;
2. Посещение предприятия (строительные фирмы, заводов, конструкторского бюро);
3. Проведение часа профессионального общения с представителями инженерно-строительной сферы.
День 

1. Создание видеоролика о профессиях инженерно-строительной сферы;
2. Конкурс архитектурного моделирования
1. Вечер

2. Занятие с элементами тренинга «Я и общество» (как уверенно выступать перед аудиторией и т.д.) – проводит педагог-психолог;

3. Анкетирование «Инженерно-строительная сфера»;

4. Подведение итогов дня. 
	Учебные заведения:

1 УО «Белорусский государственный университет транспорта»;

2. УО «Государственный технический университет им. П.О.Сухого»;

3. УО «Гомельский государственный политехнический колледж»;
4. УО «Гомельский государственный колледж железнодорожного транспорта БЖД»;

5. УО «Гомельский государственный дорожно-строительный колледж им. Ленинского комсомола Белоруссии»;

6. УО «Гомельский государственный машиностроительный колледж»;

7. УО «Жлобинский государственный металлургический колледж»;

8. УО «Мозырский государственный политехнический колледж»;

9. УО «Светлогорский государственный индустриальный колледж»;
10. УО «Мозырский профессиональный лицей строителей»

	6 день


	Тематический день. Сфера IT-технологий, теле- и радиовещания. 
Утро

1. Экскурсия в учебные заведения;
2. Посещение EPAM, телекомпании, радиокомпании;
3. Форум с программистами, представителями сферы теле- и радиовещания «Сфера IT-технологий, теле- и радиовещания – сфера будущего».
День 

1. Создание программных продуктов; 

2. Занятие с элементами тренинга «Развитие воображения» – проводит педагог-психолог;
Вечер

1. Презентация программных продуктов
2. Анкетирование «Сфера IT-технологий, теле- и радиовещания»;
3. Подведение итогов дня.
	Учебные заведения:
1. УО «Гомельский государственный университет им. Ф. Скорины»;

 2. УО «Мозырский государственный педагогический университет им. 

И.П.Шамякина»;

3. УО «Гомельский аграрно-экономический колледж»;

4. УО «Гомельский торгово-экономический колледж Белкоопсоюза»;
5. УО «Гомельский государственный машиностроительный колледж».

	7 день


	Тематический день. Сфера обслуживающего труда, производство промышленных, продовольственных товаров

Утро
1. Экскурсия в учебные заведения;
2. Посещение организаций (общепиты, парикмахерские, магазины и др.)
3. Проведение круглого стола с представителями профессий сферы обслуживающего труда, производство промышленных, продовольственных товаров 
День
1. Создание буклетов о профессиях сферы обслуживающего труда, производство промышленных товаров;

2. Квест-игра «Мир профессий обслуживающего труда» (по станциям).
Вечер
1. Презентация буклетов о профессиях сферы обслуживающего труда, производство промышленных, продовольственных товаров;
2. Анкетирование «Сфера обслуживающего труда, производство промышленных, продовольственных товаров»;
3. Занятие с элементами тренинга – проводит педагог-психолог;
4. Подведение итогов дня.
	Учебные заведения:

1. УО «Гомельский государственный профессионально-технический колледж кулинарии»;
2. УО «Гомельский государственный профессионально-технический колледж бытового обслуживания»;

3. УО «Жлобинский профессиональный лицей сферы бытового обслуживания».



	8 день


	Тематический день. Творческая сфера.
Утро

1. Экскурсия в учебные заведения;
2. Посещение театра, вокально-инструментальных ансамблей, художественной студии и др. 

3. Мастер-класс от специалиста (актер, народные умельцы)
День
1.Подготовка к конкурсу талантов «Я умею, я могу»;
2. Мастер-классы от учащихся.
Вечер

1. Конкурс талантов «Я умею, я могу»;;
2. Анкетирование «Творческая сфера»;

2. Подведение итогов дня.
	Учебные заведения:
1. УО «Белорусский государственный университет культуры и искусств», мозырский филиал;

2. УО «Гомельский государственный колледж искусств им. Н.Ф. Соколовского»;
3. УО «Гомельское государственное художественное училище»;

4. УО «Гомельский государственный профессионально-технический колледж народных художественных промыслов»;

5. УО «Мозырское государственное музыкальное училище».

	9 день,


	Закрытие смены.
Утро

Заключительный день:

1. Подведение итогов смены;
2. Профессиональная диагностика участников лагеря (совместно с Региональным центром тестирования и профессиональной ориентации учащейся молодежи).
3. Заполнение книги отзывов.

День 

Разъезд участников.
	


Заведующий ресурсным центром





  А.А. Громыко

